LOHNO: Erstes HR-Fintech mit sozialem Engagement bringt neue digitale L6ésung fur
Abschlagszahlungen vom Lohn auf deutschen Markt

Die deutsche HR Improvement GmbH hat eine einzigartige digitale Loésung fir
Abschlagszahlungen vom Lohn entwickelt und ist damit das erste Unternehmen auf dem
deutschen Markt, das diese Art von Dienstleistung anbietet.

Die LOHNO-App erméglicht es Arbeitnehmern, jederzeit und von tberall aus
Abschlagszahlungen auf ihren bereits erarbeiteten Lohn / Gehalt anzufordern. Die Plattform
ist benutzerfreundlich und sicher, und bietet den Mitarbeitern somit mehr Flexibilitat bei der
Verwaltung ihres Lohns / Gehalts.

"Wir sind stolz darauf, die erste digitale Losung fur Abschlagszahlungen vom Lohn und
Gehalt in Deutschland zu bieten”, sagt Kurt Beckers, Mitgriinder und Geschéftsfiihrer der HR
Improvement GmbH. "Unsere Serviceplattform LOHNO ist benutzerfreundlich, sicher und
ermdoglicht es den Arbeithehmern, mehr Kontrolle tber ihr Einkommen zu haben." Die
Mitgrinderin Sonja Bell ergénzt, "Wir sind davon Gberzeugt, dass unsere Losung die
finanziellen Bedingungen fiur viele Menschen verbessern wird."

Fir weitere Informationen und um die Plattform von LOHNO zu nutzen, besuchen Sie bitte
die Website www.hr-improvement.de oder www.LOHNO.de.
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